
Les tiers lieux ouverts par la coopérative ont vocation à être des lieux 
de rencontre, de coopération et de vie, portés par l’ensemble de la 
communauté des occupant·es, et animés par l’équipe Plateau Urbain.

COMMENT S’IMPLIQUENT  
LES OCCUPANT·ES DANS  
LA VIE COLLECTIVE DU LIEU ? 

LES MODALITÉS DOUCES SONT MAJORITAIREMENT UTILISÉES :
% des répondant·es ayant choisi cette réponse 

 

COMMENT LES OCCUPANT·ES  
SE RENDENT SUR LEUR LIEU DE TRAVAIL ?

PLATEAU URBAIN RÉPOND À UNE DEMANDE  
DE PETITES SURFACES : 70 % DES RÉPONDANT·ES  
OCCUPENT DES SURFACES INFÉRIEURES À 30 %, 
40 % occupent des surfaces inférieures à 15 %. Cela s’explique par  
le fait que 90 % des structures occupantes ont moins de 10 salarié·es. 
Seulement 17 % des surfaces sont occupées en colocation. Pour 96 %  
des répondant·es ce sont leurs locaux principaux.

COMMENT SONT UTILISÉS  
LES MÈTRES CARRÉS ?

AVANT LEUR ARRIVÉE 56 % DES RÉPONDANT·ES N’AVAIENT 
PAS DE LOCAL DÉDIÉ À LEUR ACTIVITÉ.
Suite à leur occupation, 80 % des répondant·es seraient prêt·es  
à retenter une expérience temporaire. A noter que 70 % des tiers lieux  
ont une visibilité sur leur espace a moins de 4 ans. 
Source : France Tiers Lieux, 2023

QUELLES SONT LES TRAJECTOIRES 
IMMOBILIÈRES DES STRUCTURES 
OCCUPANTES ?

85 % DES RÉPONDANT·ES JUGENT L’IMPACT  
ÉCONOMIQUE DE PLATEAU URBAIN SUR 
LEUR STRUCTURE ESSENTIEL OU POSITIF
Les réponses à cette question était définies comme suit :
Essentiel : la pérennité de la structure a été assuré par sa présence sur ce site,  
Positif : la structure a bénéficié de sa présence sur cew site,  
Neutre : la structure n’a ni bénéficié ni pâti de sa présence sur ce site,  
Négatif : la structure a rencontré des problèmes issus de sa présence sur ce site 

POUR QUELLES RAISONS ? 

N°1	 BIEN-ÊTRE AU TRAVAIL (59 %)
N°2	COÛTS DE FONCTIONNEMENT (44 %)
N°3	MISE EN RÉSEAU (34 %)

QUEL IMPACT DE L’OCCUPATION SUR
LES STRUCTURES OCCUPANT·ES ?

SECTEURS D’ACTIVITÉ DES STRUCTURES OCCUPANTES :
40,3 % des répondant·es ont un 2ème secteur d’activité 

32 %  
ARTS PLASTIQUES  
ET SPECTACLES VIVANTS

13 %
ARTISANAT, INDUSTRIE,
ACTIVITÉS DE FABRICATION

7 % 
HABITAT, 
ARCHITECTURE
ET URBANISME

6 % 
ACTIVITÉS DE VENTE  
ET DE SERVICES

9 % 
ENSEIGNEMENT,  
FORMATION  
ET RECHERCHE

2 % 
AGRICULTURE,
ENERGIE ETECOLOGIE

9 % 
SANTÉ HUMAINE
ET ACTION SOCIALE

18 % 
INFORMATION,
AUDIOVISUEL  
ET MULTIMÉDIA

1 % 
LOGISTIQUE

1 % 
ALIMENTATION

3/5 DE NOTE MOYENNE  
d’auto-évaluation de leur engagement collectif  
 

Top 4 des modalités de participation au projet collectif :

55 % DES RÉPONDANT·ES  
ont développé des partenariats/relations de travail  
professionnelles avec d’autres occupant·es 
 
Top 4 des réponses : 

31 % 
MISE EN RÉSEAU

22 %
PRESTATION DE 
SERVICES ENTRE 
OCCUPANT·ES 

22 % 
ORGANISATION 
D’ÉVÉNEMENTS 

22 %
ÉCHANGES  
ET DISCUSSIONS

9,4/10PROBABILITÉ DE RECOMANDER 
PLATEAU URBAIN  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 2 3 4 

3,6/4SATISFACTION GLOBALE 

1,42 %

AVANT APRÈS

0,3 %

24 %

12 %

5,4 %

19 %

9 %

4,5 %

10 %

1,42 %

6,5 %

4,5 %

0,85 %

0,85 %

DOMICILE

INCERTITUDE

PLATEAU  
URBAIN

DOMICILE  
ET SOLUTIONS  
PONTUELLES

LIEUX  
PARTAGÉS

LIEUX  
PARTAGÉS

IMMOBILIER  
CLASSIQUE 

IMMOBILIER 
CLASSIQUE

41,5 % 

1,8% 

21 % 

32,5 % 

3,2 % 

28,4 % 

15 % 

Espace de travail des répondant·es  
avant l’arrivé à Plateau Urbain

Espace de travail dans lequel les repondant·es  
se projettent après leur occupation 

S’ILS N’AVAIENT PAS OCCUPÉ  
UN LIEU PLATEAU URBAIN,
ILES AURAIENT ÉTÉ :

442 réponses collectées entre janvier et mars 2025

Structures non lucratives

Structures  unipersonnelles 196 répondant·es

23% des m2 occupés
dont 33% sont en colocation
4,5 ans d’âge médian de la structure
à l’arrivée à Plateau Urbain

88 sociétaires*

119 répondant·es

35% des m2 occupés
dont 14% sont en colocation
2, 9 ans d’âge médian de la structure
à l’arrivée à Plateau Urbain

57 sociétaires*

127 répondant·es

42% m2 occupés 
dont 10% sont en colocation
5,3 ans d’âge médian de la structure
à l’arrivée à Plateau Urbain

47 sociétaires*

3/4 de note moyenne d’auto-évaluation de
leur engagement collectif et voici le top 4 des
modalités de participation au projet collectif : 

Je viens aux réunions occupantes

J’ouvre ma porte pendant les visites de site

Je participe aux temps forts organisés 
par la communauté sur site

Je contribue au ménage et à l’entretien
des espaces communs

0 50 100 150 200 250

Structures unipersonnelles

Structures lucratives

Structures non lucratives

135 65 9

86 15

97 27 11

209

102

135

Quand utilisez-vous votre espace de 
travail majoritairement ?

n = 444

En journée
71.3%

En journée et en soirée et/ou le weekend
24%

Uniquement en soirée et/ou le weekend
4.7%

domicile ou télétravail (24%)

espace ouvert
(open space/

coworking/café/
bibliothèque)

(10%)

Immobilier
classique (10%)

Tiers lieu
(8%)

S’ils n’avaient pas occupé un lieu Plateau Urbain, ils auraient été : 

 ne sait pas (29%)

70% mangent dans les
espaces communs (cantine/
cuisine/espaces extérieurs)

Utilisation des salles de réunion

Structures non lucratives
44.7%

Structures lucratives
29.6%

Structures unipersonnelles
25.7%

Utilisation des espaces de 
restauration

Structures unipersonnelles
46.8%

Structures non lucratives
28.1%

Structures lucratives
25.1%

Utilisation des espaces extérieurs

Structures unipersonnelles
43.1%

Structures non lucratives
30.2%

Structures lucratives
26.7%

Secteur d'activité

% de réponses (n=446)

23.5% 48% 12.2%

Secteur d'activité

% de réponses (n=446)

10.1% 10.1% 10.1% 8.4% 18.5% 31.9% 5%

Secteur d'activité

% de réponses (n=446)

27.6% 19.7% 14.2% 25.2%

Arts plastiques 
et spectacles

vivants
32%

Information,
audiovisuel et

multimédia
18%

Artisanat,
industrie,

activités de
fabrication

13%

Activités de
vente et de

services
6%

Enseignement,
formation et

recherche
9%

Santé humaine
et action sociale

9%

Logistique
1%

 Alimentation
1%

Agriculture,
Energie et
Ecologie

2%

Habitat,
architecture
et urbanisme

7%

40,3% des répondant·es ont un 2ème secteur d’activité 

Dans quels secteurs d’activité travaillent les structures occupantes ?

Qui sont les occupant·es ?

Quelles sont les trajectoires immobilières
des structures occupantes ?

A LA RENCONTRE DES STRUCTURES OCCUPANTES DES LIEUX PORTÉS PAR  PLATEAU URBAIN                                   

Colorer les espaces selon les %d’occupation des 3 profils 
rouge : espaces communs 
unipersonnels : bleu
lucratives : jaunes 
assos : verts

Comment s’impliquent les occupant·es
dans la vie collective du lieu ? 

Structures  lucratives

*nombre de sociétaires par profil en octobre 2025

Quelles étaient vos motivations pour vous
installer sur votre site actuel ? 
(% des répondant·es ayant choisi cette réponse)

1.  Avoir accès à un site de travail à prix réduit
(85%)

2.Faire communauté et créer des synergies
avec les autres structures (64%)

3.Avoir un site de travail bien placé (57%)
4.Possibilité d’accéder à l’espace de travail

24h/24 7J/7 (36%)
5.Avoir des voisin·es qui ne font pas la même

chose que moi (diversité des usages)
(33%)

3 grands profils d’occupant·es se dégagent avec des usages différents des espaces. 
Pour rappel, les critères de sélection des occupant·es à l’ouverture des lieux sont les suivants : 

 leur besoin en local (impossibilité d’accéder à l’immobilier classique)
leur activité (en fonction des possibilités d’usage des espaces) 
la diversité et la compatibilité globale des occupant·es 
la volonté de contribuer à une démarche collective entre occupant.es

Associations, fondations 

Entreprises (y compris ESS)

Artistes, indépendants, professions libérales,
micro-entreprises

Quelles étaient vos motivations pour vous
installer sur votre site actuel ? 
(% des répondant·es ayant choisi cette réponse)

1.  Avoir accès à un site de travail à prix réduit
(83%)

2.Faire communauté et créer des synergies
avec les autres structures (66%)

3.Avoir un site de travail bien placé (53%)
4.Avoir des voisin·es qui ne font pas la même

chose que moi (diversité des usages)
(50%)

5.Possibilité d’accéder à l’espace de travail
24h/24 7J/7 (42%)

Quelles étaient vos motivations pour vous
installer sur votre site actuel ? 
(% des répondant·es ayant choisi cette réponse)

1.  Avoir accès à un site de travail à prix réduit
(87%)

2.Faire communauté et créer des synergies
avec les autres structures (71%)

3.Possibilité d’accéder à l’espace de travail
24h/24 7J/7 (58%)

4.Avoir des voisin·es qui ne font pas la même
chose que moi (diversité des usages)
(57%)

5.Avoir un site de travail bien placé (44%)

Plateau Urbain répond à une demande de petites surfaces : 70% des répondant·es occupent des surface inférieures à 30%,  40% occupent des surfaces inférieures
à 15%.  Cela s’explique par le fait que 90% des structures occupantes ont moins de 10 salarié·es.  Seulement 17% des surfaces sont occupées en colocation. Pour
96% des répondant·es ce sont leurs locaux principaux. 

Plateau Urbain réserve 50% de ses mètres carrés aux espaces communs (espaces de restauration et de convivialité, de réunion, couloirs, toilettes), contre 30%
dans l’immobilier classique. Ces espaces sont bien utilisés par les occupant·es : 97% disent les utiliser les espaces collectifs détaillés ci-dessous.

55% des répondant·es (n=244) ont développé des partenariats / relations de travail
professionnelles avec d’autres occupant·es et voici le top 4 des réponses : 

Mise en réseau (31%)

Prestation de services
entre occupant·es (22%)

Organisation d’événements
sur le site (22%)

Échanges et discussions
(22%)

Comment sont utilisés les mètres carré ? 

AVANT

APRES

1,8%

41,5%

32,5%

21%

3,2%

34% des répondant·es sont dans l’ESS 

Comment les occupant·es se rendent sur le lieu ? 

27 minutes

Durée moyen du trajet pour
arriver sur son lieu de travail

23%56% 55% 13% 1%
Les répondant·es pouvaient choisir plusieurs options et 39% varient les modes de transport.

Les modalités douces sont majoritairement utilisées pour se rendre sur leur lieu de travail. 

51% utilisent les salles de
réunion parmi les espaces
communs.

51% utilisent les espaces
extérieurs (terrasse/cour/
jardin) parmi les espaces
communs.

Avant leur arrivée dans un lieu Plateau Urbain, 56% des répondant·es n’avaient pas de local dédié à leur
activité. Suite à leur occupation, 80% des répondant·es seraient prêt·es  à retenter une expérience
temporaire. A noter que 70% des tiers lieux ont une visibilité de 4 ans (Source : France Tiers Lieux,
2023)

Quel impact de l’occupation sur
les structures occupant·es ?

3,638/4
de satisfaction globale

9,403/10

Sur une échelle de 1 à 10, quelle est la probabilité
pour que vous recommandiez Plateau Urbain ?

Les réponses à cette question était définies comme suit : 
Essentiel : la pérennité de la structure a été assuré par sa présence sur ce site  // Positif : la structure
a bénéficié de sa présence sur ce site // Neutre : la structure n'a ni bénéficié ni pâti de sa présence sur
ce site // Négatif : la structure a rencontré des problèmes issus de sa présence sur ce site

85% des répondant·es jugent l’impact économique de Plateau Urbain sur leur
structure essentiel ou positif

Pour quelles raisons ? 
Bien-être au travail (59% des répondant·es), 
Coûts de fonctionnement (44%), 
Mise en réseau (34%)

De quels lieux
parle-t-on ? 

Des lieux recevant du public (ERP) Des lieux recevant uniquement des travailleurs (ERT)

Intra muros Intra muros Extra muros
Extra muros

Les tiers lieux ouverts par la coopérative ont vocation à être des lieux de rencontre, de coopération  et de
vie, portés par l’ensemble de la communauté des occupant·es, et animés par l’équipe Plateau Urbain. 

442 RÉPONSES COLLECTÉES ENTRE JANVIER ET MARS 2025

 Plateau Urbain réserve 40 % de ses mètres carrés aux 
espaces communs (espaces de restauration et de 
convivialité, de réunion, couloirs, toilettes), contre 30 % 
dans l’immobilier classique. 97 % des répondant·es disent 
les utiliser, comme détaillé ci-dessous. 
 
 

QUI UTILISENT LES ESPACES COMMUNS ? 

IMMOBILIER 
CLASSIQUE

NE SAIS PAS 

DOMICILE  
OU TÉLÉTRAVAIL

TIERS LIEU

ESPACE OUVERT
(OPEN SPACE, 
COWORKING, 
CAFÉ, BIBLIOTHÈQUE)

56 %  

43,1 % 

46,8 % 

25,7 % 

30,2 % 

28,1 % 

44,7 % 

26,7 % 

25,1 % 

29,6 % 

56 % 55 % 23 % 13 % 1 % 

Durée moyen du trajet pour 
arriver sur son lieu de travail

39 % des répondant·es varient leurs modes de transport.

QUAND SONT UTILISÉS LES ESPACES DE TRAVAIL ? 

51 % DES REPONDANT·ES 
utilisent les salles  
de réunion parmi  
les espaces communs

70 % DES REPONDANT·ES 
 mangent dans les 
espaces communs 
(cantine, cuisine,  
espaces extérieurs) 

 

51 % DES REPONDANT·ES  
utilisent les espaces 
extérieurs (terrasse,  
cour, jardin) 

27 MIN

EXTRA MUROS INTRA MUROSINTRA MUROS

LIEUX RECEVANT DU PUBLIC (ERP) : LIEUX RECEVANT UNIQUEMENT DES TRAVAILLEURS (ERT) :

DE QUELS LIEUX PARLE-T-ON ?

34% DES RÉPONDANT·ES SONT DANS L’ESS 
Trois profils principaux d’occupant·es émergent, avec des usages distincts 
des espaces. Les critères de sélection reposent sur :  
• leur besoin en local (impossibilité d’accéder à l’immobilier classique) 
• leur activité (en fonction des possibilités d’usage des espaces)
• la diversité et la compatibilité globale des occupant·es  
• la volonté de contribuer à une démarche collective entre occupant·es

Avoir accès à un site de 
travail à prix réduit (86 %)

QUI SONT LES OCCUPANT·ES ? 

42 % DES M2 OCCUPÉS  
dont 10% sont en colocation 

5,3 ANS D’ÂGE MÉDIAN de la structure 
occupante à l’arrivée à Plateau Urbain

47 SOCIÉTAIRES*

35 % DES M2 OCCUPÉS  
dont 14% sont en colocation

2, 9 ANS D’ÂGE MÉDIAN de la structure
occupante à l’arrivée à Plateau Urbain

57 SOCIÉTAIRES*

23 % DES M2 OCCUPÉS  
dont 33% sont en colocation

4,5 ANS D’ÂGE MÉDIAN de la structure 
occupante à l’arrivée à Plateau Urbain

88 SOCIÉTAIRES*

127 RÉPONDANT·ES  

STRUCTURES NON LUCRATIVES
Associations, fondations

119 RÉPONDANT·ES 

STRUCTURES  LUCRATIVES
Entreprises ( y compris ESS ) 

196 RÉPONDANT·ES 

STRUCTURES UNIPERSONNELLES
Artistes, indépendants, professions 
libérales, micro-entreprises

ARTS PLASTIQUES  
ET SPECTACLES VIVANTS

ENSEIGNEMENT,  
FORMATION ET RECHERCHE

SANTÉ HUMAINE 
ET ACTION SOCIALE

INFORMATION,  
AUDIOVISUEL ET MULTIMÉDIA

 AUTRES 

*Nombre de sociétaires par profil en octobre 2025

INFORMATION,  
AUDIOVISUEL ET MULTIMÉDIA

HABITAT, ARCHITECTURE  
ET URBANISME

ARTS PLASTIQUES  
ET SPECTACLES VIVANTS 

ARTISANAT, INDUSTRIE,
ACTIVITÉS DE FABRICATION

ACTIVITÉS DE VENTE  
ET DE SERVICES

ARTS PLASTIQUES  
ET SPECTACLES VIVANTS

ARTISANAT, INDUSTRIE,
ACTIVITÉS DE FABRICATION

INFORMATION,  
AUDIOVISUEL ET MULTIMÉDIA

AUTRES 

AUTRES 

ENSEIGNEMENT,  
FORMATION ET RECHERCHE

MOTIVATIONS POUR S’INSTALLER SUR LE SITE :
% des répondant·es ayant choisi cette réponse

Faire communauté et créer 
des synergies avec les 
autres structures (68 %)

Avoir un site de travail bien 
placé (51 %)

Possibilité d’accéder à 
l’espace de travail 24h/24 
7J/7 (47 %)

Avoir des voisin·es qui ne 
font pas la même chose que 
moi (48 %)

N°1 N°2 N°3 N°4 N°5

Je viens aux 
réunions 
occupantes 
(63 %)

J’ouvre ma porte 
pendant les 
visites de site 
(59 %)  

N°1 N°2

N°3 N°4

Je participe 
aux temps forts 
organisés par 
la communauté 
(54 %)  

Je contribue  
au ménage et  
à l’entretien des 
espaces communs
(51 %) 

À LA RENCONTRE DES STRUCTURES 
OCCUPANTES DES LIEUX PORTÉS  
PAR PLATEAU URBAIN

27,6 %

25,2 %

14,2 %

13,3 %

19,7 %

10,1 % 

31,9 %

10,1 % 

18,5 %  

10,1 % 

8,4 % 

21,7 % 

48 %

23,5 %

12,2 % 

23,4 % 

24 % 

29 % 

8 % 

10 % 

10 % 

EXTRA MUROS

RÉPARTITION ENTRES LES DIFFÉRENTES STRUCTURES :

STRUCTURES NON LUCRATIVES

STRUCTURES LUCRATIVES 

STRUCTURES UNI PERSONNELLES 

ESPACES COMMUNS 

GRAPHISME : ARIANELL BOUDRY 

EN JOURNÉE

EN JOURNÉE ET EN SOIRÉE  
ET/OU LE WEEKEND

UNIQUEMENT EN SOIRÉE  
ET/OU LE WEEKEND

71,3 % 

24 % 

4,7 % 


